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11019 Berlin

Konsultation zur Wiedereinfihrung der Meisterpflicht
bei zulassungsfreien Gewerken
hier: Holz- und Metallblasinstrumentenmacher

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Bundesinnungsverband fur das Musikinstrumenten-Handwerk setzt sich fir die
wirtschaftlichen und politischen Interessen von 8 Innungsverbéanden bzw. Innungen und deren
Mitgliedsbetrieben auf nationaler und internationaler Ebene ein.

Durch den Bundesinnungsverband werden acht Handwerksberufe vertreten:

Orgel- und Harmoniumbauer
Klavier- und Cembalobauer
Handzuginstrumentenmacher
Geigenbauer

Bogenmacher
Metallblasinstrumentenmacher
Holzblasinstrumentenmacher
Zupfinstrumentenmacher

Der Bundesinnungsverband und die ihm angeschlossenen Fachverbdnde und Innungen setzen
sich fur die Wiedereinfihrung der Meisterpflicht ein und sehen diese positiv. Sie ist erforderlich,
weil damit unter anderem die mittelstandischen Betriebe gestarkt werden, der Kunde qualitativ
hochwertige Instrumente bzw. Dienstleistungen bekommt, Fachwissen erhalten bleibt und
qualifizierte Nachwuchskrafte weiterhin ausgebildet werden kénnen sowie die verschiedensten
Gefahrenquellen fiir Leben und Gesundheit der Nutzer fachmannisch minimiert werden.

Die Fachgruppe Holz- und Metallblasinstrumentenbau beantwortet den Fragenkatalog wie folgt:

1. Wie stehen lhre Organisation und lhre Mitgliedsbetriebe zur Wiedereinflihrung der
Meisterpflicht?

Die Fachgruppe der Holz- und Metallblasinstrumentenmacher und die in ihr
organisierten Betriebe fordern gemeinsam eine Wiedereinfiilhrung der Meisterpflicht in
den beiden Gewerken.
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Allgemein und Strukturen

2. Wie hat sich die Zahl der Existenzgrindungen und der Insolvenzen in lhrem Gewerk
hinsichtlich von Betrieben, in denen ein Meister Inhaber ist oder als technischer
Betriebsleiter beschaftigt wird, und von sonstigen Betrieben seit 2000 entwickelt?
(Trendaussagen)

Von 1998 bis 2003 gab es um die 160 Betriebe im Holzblasinstrumentmacher-
Handwerk. Im Metallblasinstrumentenmacher-Handwerk wurden im gleichen
Zeitraum um die 205 Betriebe verzeichnet. Diese Zahlen sind nach 2004
insbesondere im Holzblasinstrumentenbau stark angestiegen, so dass hier in 2018
mittlerweile 262 Betriebe gelistet sind. Bei den Metallblasinstrumentenmachern war
der Anstieg weniger stark - in 2018 waren es 246 Betriebe in diesem Gewerk.

Auffallig sind bis 2012 die héheren Zugangszahlen nach 2004 im Bereich der
Holzblasinstrumentenmacher, wahrend die Zahl der Léschungen vor und nach der
Handwerksnovelle in etwa gleicher Hohe jahrlich blieben. Bei den
Metallblasinstrumentenmachern gab es 2004 und 2005 h6here Eintragungszahlen, in
den danach folgenden Jahren nur leicht héhere Zugange. Die Zahl der Loschungen
(Betriebsaufgaben und Insolvenzen) schwankt von Jahr zu Jahr, bewegt sich vor und
nach 2004 aber in etwa auf gleichem Niveau.

Bei allen Angaben wird leider nicht weiter differenziert zwischen Meisterbetrieben und
Nicht-Meisterbetrieben. Da aber die Zahlen der Meisterprifungen nach 2004
alljahrlich unter den Zahlen vor 2004 liegen, ist der Zuwachs an Betrieben in den
beiden Gewerken eher auf Nicht-Meister zurtickzufiihren

3. Wie haben sich seit 2000 die Lohne, Einkommen bzw. Gewinne und Umsétze in
lhrem Gewerk entwickelt?

Die Entwicklung sowohl der Lohne als auch der Einkommen verlauft eher lediglich in
Hohe des Inflationsausgleiches. Wahrend Umsatze teilweise stagnieren oder

riicklaufig sind durch Billigangebote aus Asien, ist auch auf Grund steigender Kosten
die Gewinnmarge deutlicher ricklaufig.

4. Wie lange ist die durchschnittliche Bestandsdauer eines neugegriindeten Betriebes
und wie viele Betriebe sind in Ihrem Gewerk nach 5 Jahren noch am Markt seit
20007 Falls Zahlen nicht bekannt sind, gibt es hier einen Trend?

Siehe Antwort zu 2. - Zahlen zur Bestandsdauer sind hier nicht bekannt.

5. Wie haben sich die Konjunktur und das wirtschaftliche Umfeld hinsichtlich Ihres
Gewerkes seit 2000 entwickelt?

Die meisten meistergefiihrten Handwerksbetriebe hatten im Jahr 2000 1-3 Gesellen
(teilweise auch Meister als Gesellen) angestellt. Einige verschwindend wenige
Unternehmen kdnnen ihren Betrieb durch Alleinstellungsmerkmale noch fortfiihren.
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Der Grol3teil der 2004 gegriindeten Firmen ohne Gesellen- oder Meisterqualifikation
haben weder Innovationen noch fortschrittliche Qualitat erbracht.

Der handwerkliche Holz- und Metallblas-Instrumentenbau ist momentan
Weltmarktfihrer. Ohne fundierte Ausbildung im Dualen System durch
hochqualifizierte Meister werden wir diesen Status in spatestens 5 Jahren bis auf
wenige Sonderfirmen verloren haben. Somit wird auch in Zukunft viel traditionelles
Fachwissen und fast alle Neuerungen, insbesondere im digitalen Umfeld, komplett
ins Ausland wandern, hier vor allem nach China, Indonesien, Taiwan, wo bereits

80 % aller Holz- und Blechblasinstrumente hergestellt werden, die in der EU verkauft
werden.

6. Wie haben sich die Struktur (Soloselbststandige), die Anzahl der Betriebe und die
BetriebsgrofRen in lhrem Gewerk seit 2000 entwickelt?

Bei den Metallblasinstrumentenmachern weist die Zahl der Betriebe seit 2008
(vorher liegen uns keine entsprechenden Zahlen vor) bis 2016 einen leichten
Ruckgang auf, bei den Holzblasinstrumentenmachern gibt es einen geringen Anstieg
bei der Zahl der Betriebe, jedoch insgesamt einen ganz leichten Riickgang in der
Beschaftigtengesamtzahl. Die Zahlen bei den Kleinstbetrieben unter 5 Beschéftigten
sind im Betrachtungszeitraum in beiden Gewerken bis auf marginale Schwankungen
weitgehend gleich geblieben.

7. Wie haben sich die Beschaftigtenzahlen in Ihrem Gewerk seit 2000 entwickelt?

Nach den uns vorliegenden Zahlen haben die Beschéftigtenzahlen sich nicht
signifikant verandert. Jedoch gibt es etwas mehr Beschéftigte inzwischen in
Betrieben mit 10 bis 19 Mitarbeitern und dafir etwas weniger in Betrieben mit 20 bis
49 Mitarbeitern.

8. Welchen Einfluss hatte nach Ihrer Ansicht die Handwerksrechtsnovelle 2004 auf die
Strukturen, auf die Entwicklung der Anzahl der Betriebe, auf die Betriebsgré3en und
die Beschaftigtenzahlen in lhrem Gewerk? (Trendaussagen)

Die meisten meistergefiihrten Handwerksbetriebe aus 2004 hatten mehrere
angestellte Gesellen bzw. Meister als Gesellen angestellt sowie ggf.
Musikalienhéndler und Burokaufleute.

Ein Grof3teil der Instrumentenbauer ist seit der Handwerksnovelle auf Grund von
Neugrindungen in Form von Ich-AGs oder ahnlichem durch bis zu diesem Zeitpunkt
arbeitslosen Musikpadagogen oder anderen Nichtqualifizierten unter erheblichen
Preisdruck geraten.

Seitdem wird es zunehmend schwerer, die Mindestléhne flr Angestellte von
Meisterbetrieben zu zahlen, da die neuen qualifikationslosen Instrumentenbauer
durch Dumpingpreise den Markt fur qualititsbezogene Reparaturen nahezu zerstort

haben.
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Ausbildung

9. Welchen Einfluss hat die Meisterpflicht aus Ihrer Sicht auf die Bereitstellung von
Ausbildungsplatzen und welche Entwicklung erwarten Sie bei Wiedereinfihrung der
Meisterpflicht bzw. beim Verbleib Ihres Gewerkes in Anlage B1/B2?

Dadurch, dass hoffentlich wieder gehauft auf Meisterbetriebe zurtickgegriffen wird,
sollte es sich aul3erst positiv auf das Ausbildungsangebot der Betriebe auswirken
und somit auch die Nachfrage in den Betrieben gesteigert werden. Dies schafft dann
in Folge auch Ausbildungsplatze.

10. In wie vielen Betrieben Ihres Gewerks ist ein Meister Inhaber oder wird ein Meister
als technischer Betriebsleiter beschaftigt? Falls Zahlen nicht bekannt sind, gibt es
hier einen Trend?

Hier kdnnen wir nur schatzen. Wahrend in 2012 etwa 35 % der Betriebe im Holz- und
50 % im Metallblasinstrumentenbau von Inhabern ohne Qualifikation bzw. ohne
angestellten Meister am Markt waren, nimmt die Zahl der meistergefuihrten Betriebe
mit deutlichem Abwartstrend weiterhin ab.

11. Besteht nach Ihrer Ansicht in lhrem Gewerk ein Mangel an Fachkréaften?

Ja, denn insbesondere Musiker ohne entsprechende Qualifikation, die denken sie
konnen auch Instrumente reparieren, und sich so noch was "dazuverdienen”,
schaden deutlich dem Qualitatshild des Instrumentenbauers. Ein Kunde kann nicht
immer wirklich einschéatzen, wo er gut aufgehoben ist, bis er mal zu einem gelernten
Instrumentenbaumeister geht und sich von dessen fachmannischer Arbeit
Uberzeugen kann.

12. Wie hat sich die Zahl der bestandenen Gesellen- und Meisterprifungen in IThrem
Gewerk seit 2000 entwickelt?

Bei den Gesellenprifungen lassen sich keine signifikanten Veranderungen seit 1998
ablesen. Lediglich gibt es eine groRe Bandbreite erfolgreichen Priflingen von 4 bis
19 im Holz- und von 5 bis 27 im Metallblasinstrumentenbau, aber keine mittelfristige
Tendenz.

Die Zahl der Meisterprufungen unterliegt in beiden Gewerken starken
Schwankungen. Allerdings ist seit 1998 bis 2018 insgesamt eine leichte Abnahme an
erfolgreich bestandenen Meisterpriifungen zu verzeichnen. zurzeit eine

13. Wie haben sich die Ausbildungszahlen der Betriebe in Ihrem Gewerk seit 2000
entwickelt (bitte auch nach BetriebsgréRe und Jahren aufschlisseln, falls méglich)?

Wahrend bei den Metallblasinstrumentenmachern die Zahlen bei jahrlichen
Schwankungen unter weitgehend das Niveau halten konnten, gibt es bei den
Holzblasinstrumentenmachern einen Trend mit ca. 1/3 weniger Ausbildungspléatzen.
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14. Welchen Einfluss hat nach Ihrer Kenntnis die Betriebsgré3e auf die Bereitstellung
von Ausbildungsplatzen?

Die Duale Ausbildung wird zu ca. 80 % von Meisterbetrieben mit einer Grol3e von
1-3 Mitarbeitern, ca. 20 % von Meisterbetrieben mit 3-20 Mitarbeitern durchgefuhrt.

15. Wie viele offene Lehrstellen gibt es in Inrem Gewerk, wie war die Entwicklung seit
2000?

Uns sind im handwerklichen Bereich keine offenen Lehrstellen bekannt.

16. Wie viele Betriebe lhres Gewerkes, deren Inhaber Meister bzw. als technische Leiter
beschaftigt sind, stellen keine Ausbildungsplatze zur Verfigung?

Von den Betrieben kdnnen ca. 70 % leider nicht ausbilden.

17. Welchen Einfluss hatte nach lhrer Ansicht die Handwerksrechtsnovelle 2004 auf die
Fachkraftegewinnung in lhrem Gewerk?

Wie zuvor schon ausgefihrt, gibt es seitdem einen deutlichen Riickgang von
Fachkraften auf Grund nichtqualifizierter Betriebsinhaber.

18. Welchen Einfluss hatte nach lhrer Ansicht die Handwerksrechtsnovelle 2004 auf die
Qualitat der Ausbildung in Ihrem Gewerk?

Einen eher negativen. Dadurch, dass bereits Gesellen fit fiir die Selbstandigkeit
gemacht werden sollen, hapert es in der Ausbildung schon oft an den "Basics".

Es wird versucht in einer 3-jahrigen Ausbildung sowohl fachtheoretische und
fachpraktische Kenntnisse als auch betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse und
Marketing zu vermitteln.

Da in unseren Berufen die Qualitét der Arbeit sehr abhangig von routiniertem
Arbeiten ist, fehlt schlichtweg die Zeit, den Auszubildenden diese Routine zu
erma@glichen. Fazit ist am Ende der Ausbildung ein im Durchschnitt deutlich
schlechterer Geselle als vor der Einflihrung. Diejenigen, die bis 2004 mit der Lehre
begonnen hatten, wurden noch nach altem System beschult. Ab 2004 gab es dann
starke Umstrukturierungen in der Ausbildung.

Von den wenigen Auszubildenden schaffen nur die gutausgebildeten Lehrlinge aus
Meisterbetrieben den Schnitt um zum Praktischen Leistungswettbewerb (PLW)
weitergeleitet zu werden. Die Teilnehmerzahlen des PLW sind mittlerweile
beangstigend schwach.
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19. Kann lhr Gewerk noch tber den eigenen Bedarf hinaus ausbilden und wie hoch ist
die Quote?

Nein, die wirtschaftlichen Verhaltnisse lassen eine Ausbildung tber Eigenbedarf nicht
Zu.

20. Was sind nach lhrer Erfahrung die Grinde, warum
a) Betriebe keine Aushildungsplatze anbieten?
b) Ausbildungsplatze nicht besetzt werden kénnen?

a) Auch hier sind die wirtschaftlichen Verhaltnisse in erster Linie ausschlaggebend,
siehe auch Antwort zu Punkt 19.

b) Die Anforderungen an den Beruf sind mittlerweile sehr hoch. Zudem hat man
ohne Abitur fast keine Chancen, einen guten Abschluss zu machen.

Die Relation zur Tarifentlohnung und was in diesem Berufszweig zu verdienen ist,
wirkt fir manche abschreckend.

Die zukunftigen Aussichten einen Handwerksbetrieb gewinnbringend zu fihren
schrecken viele ab den Beruf zu ergreifen

21. Wie ist der finanzielle und zeitliche Aufwand fur einen Gesellen fir eine erfolgreiche
Meisterprifung in lhrem Gewerk?

Der Aufwand ist akzeptabel und daher gibt es keinen Grund auf eine Meisterprifung
zu verzichten. Es gibt gute Meisterkurse auf hohem Niveau an den Meisterschulen
Markneukirchen und Ludwigsburg. Und durch mdgliche Meister-BAF6G-Forderung
steht dieser Bildungsweg jedem offen.

Rechtsrahmen

22. Mit welchen Zielen sollte die Meisterpflicht in lnrem Gewerk wieder eingefiihrt
werden? Welche Veranderungen fir Ihr Gewerk erwarten Sie durch eine
Zulassungspflicht?

Einen deutlichen Anstieg der Qualitat in den angebotenen Dienstleistungen und
Produkten. Auch eine deutliche Imageverbesserung der Meisterbetriebe und ein
Herausstellen der Qualitatsbetriebe.
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23. Wie beurteilen Sie fur Ihr Gewerk die Relevanz der mit der Meisterpflicht verfolgten
Ziele?
a) Schutz von Leben und Gesundheit
b) Ausbildungssicherung und Starkung der beruflichen Bildung in kleinbetrieblichen

Strukturen

c) Starkung der Integrationsfunktion von Betrieben
d) Fachkraftesicherung
e) Foérderung des Mittelstandes
f) Verbraucherschutz und Sicherung der Qualitat handwerklicher Leistungen
g) Schutz von Kulturgitern
h) Umwelt-, Klimaschutz und Energieeffizienz?
Bitte erlautern Sie auch, welche konkreten Effekte jeweils mit der Wiedereinfihrung
der Meisterpflicht erwartet werden und in welchem Umfang durch eine
Wiedereinfihrung der Meisterpflicht in inrem Gewerk Auswirkungen auf die
vorgenannten Ziele erwartet werden.

a) Die Gefahrdung von Kunden ist zu vernachlassigen, allerdings sind im
Herstellungsprozess zahlreiche Vorschriften des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes zu bericksichtigen.

b) Dies ist aus unserer Sicht sehr wichtig.

¢) Sicherlich ist nicht nur gemeinsames Musizieren sondern auch die gemeinsame
Herstellung von Musikinstrumenten in hohem MalR3e auch integrationsforderlich.
Einerseits ist auf Ausbilderseite der padagogische Teil der Meisterprifung hier
sehr hilfreich und andererseits bieten die durchschnittlich relativ kleinen
Betriebsgrofen durch kurze Wege ein hohes Mal3 an Férderung von Einzelnen.

d) Positiv und fur die Zukunft unabdingbar, wenn nicht wie in anderen Branchen alle
Produktionen nach Asien und Afrika verlagert werden sollen.

e) Die nachhaltige Markttatigkeit ist in meistergefiihrten Betrieben deutlich erhéht.

f) Da der Verbraucher nicht mehr auf den ersten Blick erkennen, ob ein Betrieb mit
oder ohne Meisterqualifikation gefuhrt wird, kommt es insbesondere im Bereich
der Reparatur von Musikinstrumenten teilweise zu katastrophalen Schéden auf
Grund unfachmannischer Eingriffe.

g) Wie auch bei anderen Musikinstrumentenmacher-Handwerken ist allein die
traditionell Gberlieferten Fertigungstechniken und meisterlichen ,Kniffe* allein
schon zum viele Jahrhunderte bereits tUberdauernden Kulturgut zu zahlen.

h) Es werden oft Billiginstrumente gekauft. Wenn dann auch noch dazu kommt, dass
diese von schlecht oder gar nicht ausgebildeten Leuten repariert werden, ist oft
ein "Wegwerfprodukt" das Fazit. AuRerdem haben Meisterbetriebe solche Waren,
unseres Wissens nach, erst gar nicht im Angebot und arbeiten beratend aktiv
gegen diese Wegwerfmentalitat. Dies wirkt sich positiv sowohl auf den
Verbraucher- als auch auf Umwelt- und Klimaschutz sowie Energieeffizienz aus.
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24. Halten Sie die Wiedereinfihrung der Meisterpflicht in Ihrem Gewerk flir geeignet,

d.h. férderlich fur

a) den Schutz von Leben und Gesundheit

b) die Ausbildungssicherung und Starkung der beruflichen Bildung in
kleinbetrieblichen Strukturen

c) Die Starkung der Integrationsfunktion von Betrieben

d) die Fachkréaftesicherung

e) die Forderung des Mittelstandes

f) den Verbraucherschutz und die Sicherung der Qualitat handwerklicher Leistungen

g) den Schutz von Kulturgutern

h) den Umwelt-, Klimaschutz und die Energieeffizienz?

Bitte begrinden Sie Ihre Antwort und ergadnzen Sie diese auch mit Beispielen und

Daten.

Alle deckungsgleich zu Punkt 23.

25. Sind nach lhrer Einschatzung andere - inshesondere weniger belastende -
MalRnahmen als die Wiedereinfihrung der Meisterpflicht fur Ihr Gewerk denkbar und
wie beurteilen Sie deren Wirksamkeit hinsichtlich der mit der Meisterpflicht verfolgten
Ziele?

Es darf keinen Meistertitel light geben. Die akademische Gleichstellung von
Padagogen und Handwerksmeistern ist gescheitert. Diese Betriebe sind auf Dauer
nicht Gberlebensfahig. Mindestvoraussetzung fir eine Ausnahmegenehmigung
gemal Handwerksordnung muss eine abgeschlossenen Ausbildung und eine
mindestens 3-jahrige Berufserfahrung im jeweiligen Gewerk sein.

26. Die Meisterpflicht erfordert finanziellen und zeitlichen Einsatz von Gesellen (vgl.
Frage 21), die ihr Gewerk selbststandig betreiben wollen. Wie beurteilen Sie diesen
Aufwand beziiglich lhres Gewerkes im Verhaltnis zu den mit der Meisterpflicht
verfolgten Zielen? Ist der Aufwand dem jeweiligen Ziel angemessen oder beurteilen
Sie das Verhaltnis fir jedes Ziel im Hinblick auf ihr Gewerk unterschiedlich?

Absolut gerechtfertigt, da in der Meisterausbildung die Weichen fir die
Selbstandigkeit gestellt werden und man neben Ansprechpartnern auch fir spatere
Fragen eine wichtige Hilfe in die Selbstandigkeit bekommt, die in der Ausbildung zum
Gesellen nicht in der absolut notwendigen Tiefe erarbeitet werden kann.

27. Welche das Berufsbild Ihres Gewerks pragenden Tatigkeiten werden in der Praxis
vorrangig nachgefragt und ausgeibt? Gibt es insoweit eine Veranderung seit 2000?

Die Anforderungen an technische Innovationen in Zusammenhang mit traditionellen
Fahigkeiten nehmen stark zu. Die Anforderungen an Buchhaltung, Steuer
(Digitalisierung), Ausarbeiten von Datenschutz- und Verpackungsverordnungen
werden fir einen Selbstéandigen immer anspruchsvoller. Studierte Musiker ohne
Meisterqualifikation haben als selbstandige Instrumentenbauer in der Vergangenheit
seit 2004 schon haufig Schiffbruch erlitten.
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28. Gibt es aus lhrer Sicht bei Ihren Produkten oder Dienstleistungen
Informationsasymmetrien mit Blick auf die Kunden (private und gewerbliche)?

Informationsasymmetrien konnen Meister ihres Fachs gegebenenfalls umfassender
und fachkundiger ausgleichen. Auch wenn sich viele Verbraucher schon vorab im
Internet (zum Teil auch falsch!) informieren, bleibt ein hoher Wissensdurst allein bei
den Erstkunden. Professionelle Musiker dagegen haben andere Anspriiche an ein
Instrument und Fragen, die ein Meister naturlich eher tiefergehend beantworten kann.

29. Wie viele Auftrage werden nach |hrer Einschatzung in lhrem Gewerk durch private
Kunden und wie viele durch gewerbliche Kunden erteilt?

Private Auftraggeber sind ca. 70 %, gewerbliche, darunter Profimusiker, Orchester
und Musikschulen, sind etwa 30 % des Volumens.

30. Welchen Einfluss hatte nach Ihrer Ansicht die Handwerksrechtsnovelle 2004 auf die
Qualitat der erbrachten Leistungen in Inrem Gewerk (bitte empirisch belegen; z. B.
Schadensfalle, Berichte von Sachverstandigen, Gerichtsverfahren)?

Hierzu liegen uns keine gesicherten Zahlen vor.

31. Wie viele der Ihnen bekannten Streitigkeiten und Verfahren (gerichtlich /
auRergerichtlich / Sachverstandigengutachten) tiber mangelhaft erbrachte Leistungen
in lhrem Gewerk betreffen Leistungen eines Meisterbetriebes bzw. Betriebes mit
einem Meister als technischen Leiter und wie viele betreffen Leistungen sonstiger
Betriebe?

Hierzu liegen uns keine gesicherten Zahlen vor.
Wir hoffen, Ihre Fragen damit ausreichend beantwortet zu haben und stehen selbstverstandlich
fur Ruckfragen gerne zur Verfigung.
Mit freundlichen GruRen

Bundesinnungsverband fir das
Musikinstrumenten-Handwerk

7,7 /' # —
céé : & o&o GEZ.
ristoph Bottcher Christoph Endres

Bundesinnungsmeister Bundesfachgruppenleiter
Holz- und Metallblasinstrumentenbau

Bundesinnungsmeister Geschaftsstelle Telefon 0211.36707.0 Volksbank Disseldorf Neuss eG
Christoph Bottcher Kreishandwerkerschaft Disseldorf Telefax 0211.36707.33 IBAN: DE32 3016 0213 0870 4460 12
Geschaftsfihrer Klosterstr. 73-75 info@biv-musikinstrumente.de BIC: GENODED1DNE

Assessor Lutz Denken 40211 Dusseldorf www.biv-musikinstrumente.de



