Profitieren Sie von der kostenfreien
Beratung durch die Berater/-innen
der Passgenauen Besetzung!

Das Forderprogramm ,,Passgenaue Besetzung® soll
mit dazu beitragen,

o die Fachkriftesituation in kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) zu verbessern,

¢ die Nachteile von KMU bei der Gewinnung von
Nachwuchskriften sowie

e die Passungsprobleme bei der Besetzung von Aus-
bildungspldtzen zu minimieren.

Eine Liste der Projekttriger der ,,Passgenauen Beset-
zung"“ sowie weitere Informationen zum Programm
finden Sie auf der Homepage des BMWK unter
www.bmwk.de/passgenaue-besetzung

Das Programm ,,Passgenaue Besetzung - Unterstiit-
zung von kleinen und mittleren Unternehmen bei
der passgenauen Besetzung von Ausbildungsplitzen
sowie bei der Integration von ausldndischen Fach-
kraften” wird durch das Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Klimaschutz und den Europiischen
Sozialfonds gefordert.
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Azubi gesucht?
Die Passgenaue Besetzung

hilft Ihnen, neue Talente
zu finden!
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Die Beraterinnen und
Berater

e erarbeiten gemeinsam mit IThnen ein Profil Ihrer Aus-
bildungsstelle sowie ein Azubi-Anforderungsprofil

e {ibernehmen die Bewerbersuche und treffen eine
Vorauswahl fiir Sie

e unterbreiten Ihnen gezielte Vorschliage geeigneter
Bewerberinnen und Bewerber

¢ informieren Sie rund um das Thema , Berufsausbil-
dung” und tber weitere Unterstiitzungsmoglichkei-
ten

e unterstiitzen Sie bei der Erledigung von Formalita-
ten, u.a. bei Abschluss eines Ausbildungsvertrags

Profitieren Sie von der Unterstlitzung durch die
Beraterinnen und Berater der Passgenauen Beset-
zung und sichern Sie sich Ihre Fachkrafte!

Das Angebot der Passgenauen
Besetzung

Die mittelstindische Wirtschaft steht angesichts des
demografischen Wandels vor grofien Herausforderun-
gen bei der Fachkriftegewinnung. Sie verfiigt zumeist
nicht iiber ausreichend personelle und finanzielle Res-
sourcen fiir die zeitintensive Nachwuchssuche.

Das Programm ,Passgenaue Besetzung® unterstiitzt
deshalb kleine und mittlere Unternehmen (KMU), die

* weniger als 250 Mitarbeiter beschiftigen,

e einen Jahresumsatz von hochstens 50 Mio. EUR
oder

e eine Jahresbilanzsumme von hoéchstens 43 Mio. EUR
aufweisen

durch folgende Angebote:

e Unterstlitzung bei der Besetzung von Ausbildungs-
plitzen mit inldndischen Jugendlichen,

e Beratung zur betrieblichen Integration von auslin-
dischen Jugendlichen und auslandischen Fachkrafte
ohne Fliichtlingsstatus,

¢ Hilfe bei der Entwicklung und Weiterentwicklung
der Willkommenskultur im Unternehmen,

® Verzahnung mit anderen Initiativen zur Unterstiit-
zung wihrend der Ausbildungszeit.

Passgenaue Besetzung -
unser Erfolgsmodell

Seit Beginn des Programms im Jahr 2007 konnten
rund

© 100.000 Ausbildungsplitze und
e mehr als 10.000 Stellen

fur die Einstiegsqualifizierung erfolgreich besetzt
werden.
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